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Enseignements
juridigues

Enseignements
économiques

Enseignements
économiques

Sciences humaines et
sociales

Sciences humaines et
sociales

Contenus et
meéthodologies
formalisées

Proposé a Agen

Proposé a Bordeaux
uniguement




AES

Culture économique

Economie-Gestion

Culture économique

Capacités
redactionnelles

Techniques
guantitatives

Culture générale

Culture générale

Techniques
quantitatives

Langues vivantes
(cours d’anglais et en
anglais)

Langues vivantes
(cours d’anglais et en

anglais)




Spécialisation en L2 | Spécialisation en L2

Administration et Economie
gestion des affaires Gestion
Economie monétaire
et financiere
Administration
publique et territoriale

Prépa D1 D2 Eiffel

International
Economics (3 ans)




Masters en économie | Masters en économie

Masters en droit

Masters en gestion Masters en gestion
Licences Licences
professionnelles professionnelles

Masters MEEF Masters MEEF




AES Economie-Gestion

Capacité a étre autonome, rigoureux

Capacité a travailler rapidement

Capacité a bien combiner lI'information et les
consignes

Capacité a créer un réseau, a s’insérer

Parcours accompagné
(tutorats supplémentaires)

Accompagnement a l'orientation
(PPE et EOC)

Accompagnement complet : EOC, PHASE,
ESE, BVE, Service Monde professionnel




AES Economie-Gestion

Importance du contréle continu
(a la fois une opportunité mais un travalil
personnel soutenu)

Blocs de compétences :
« 2 en Economie-gestion
* 4enAES

Validation de 'année uniquement si chacun
des BCC est valide (maitrise des divers
contenus)

Pas de moyen de compensation entre les
BCC

Présence obligatoire en TD (une seule
absence injustifiée autorisee)




Economie-Gestion

Mémes exigences a
Agen et a Bordeaux

Capacité a se projeter professionnellement :

« Choix de la spécialisation en L2
« Stages
« Connaissances des différents dipldmes

Capacité a se démarquer (concurrence lors
de la sélection sur dossier, Masters, Licences)




Interdiction formelle Capacité a générer

durant les partiels des fiches
Attention a la qualité | Capacités a

et au caractére s’entrainer (QCM)
adapté des

informations genérées

par I'lA

Capacités a trouver
des informations
complémentaires

Capacité a trouver
des informations

Renforcement de 'oral et réduction des
travaux a la maison
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